
DPhV: Der gekÃ¼rzte Vorbereitungsdienst fÃ¼r LehrkrÃ¤fte rÃ¤cht sich jetzt
besonders!

Junge Philologen fordern: Bessere Bedingungen fÃ¼r LehrkrÃ¤fte
im Vorbereitungsdienst in der Corona-Krise schaffen!

Die VerlÃ¤ngerung des Corona-Lockdown bis zum 14. Februar 2021 bleibt auch fÃ¼r die Referendare an
deutschen Schulen nicht folgenlos. Ihre Situation verschlimmert sich durch den Wegfall
unterrichtspraktischer Bestandteile des Referendariats erneut. Wichtige Grundlagen des
Vorbereitungsdienstes, die fÃ¼r den spÃ¤teren Berufsalltag essenziell sind, fehlen. â€žDie
Verunsicherung, die Frustration und das UnverstÃ¤ndnis Ã¼ber die aktuelle Ausbildungssituation sind
enormâ€œ, so Georg C. Hoffmann, Vorsitzender der Jungen Philologen im Deutschen Philologenverband.
Um die unterrichtspraktischen Defizite im Vorbereitungsdienst in der Corona-Krise zu kompensieren,
fordern die Jungen Philologen:

bereits jetzt allen Referendaren eine unbÃ¼rokratische VerlÃ¤ngerungsmÃ¶glichkeit des
Vorbereitungsdienstes unter Fortzahlung der BezÃ¼ge und unter Beibehaltung der
BeihilfeansprÃ¼che von mindestens drei Monaten zu ermÃ¶glichen,
die Ausstattung aller Referendare mit DienstgerÃ¤ten und ZugÃ¤nge zu rechtssicherer Software fÃ¼r
eine zeitgemÃ¤ÃŸe digitale UnterstÃ¼tzung des Unterrichts,
insbesondere die Ausbildungs- und PrÃ¼fungssituation der Referendare bei schrittweiser Ã–ffnung
der Schulen zu berÃ¼cksichtigen,
die Anteile des selbststÃ¤ndigen Unterrichts in der Ausbildung zugunsten des Unterrichts unter
Anleitung zu kÃ¼rzen,
zusÃ¤tzliche KapazitÃ¤ten fÃ¼r eine intensivere Betreuung und Ausbildung der Referendare
bereitzustellen,
UnterstÃ¼tzungsangebote fÃ¼r Berufseinsteiger, die ihr Referendariat wÃ¤hrend der Corona
Pandemie absolviert haben,
die Implementierung digitaler Didaktik und MedienpÃ¤dagogik in allen Phasen der Lehrerausbildung
in allen FÃ¤chern,
das Referendariat bundesweit wieder auf 24 Monate festzusetzen, um damit die vÃ¶llig
unvergleichbare Ausbildungssituation von Referendaren im bundesweiten Kunterbunt von 12, 16, 18,
21 und 24 Monaten Referendariat zu beenden.

Eine angemessene digitale Ausstattung der SchÃ¼ler, Referendare und aller an der Lehrerausbildung
Beteiligten sind ebenso wenig flÃ¤chendeckend vorhanden wie fÃ¼r das Lernen auf Distanz ausgebildete
Fachleiter und LehrkrÃ¤fte. â€žAuf diese Weise erhalten die Referendare hÃ¶chstens eine
eingeschrÃ¤nkte Vorbereitung auf den spÃ¤teren beruflichen Alltagâ€œ, mahnt Georg Hoffmann. â€žUnter
diesen Bedingungen kÃ¶nnen die in der PrÃ¼fungsordnung des Vorbereitungsdienstes und der Zweiten
StaatsprÃ¼fung fÃ¼r LehrÃ¤mter festgelegten Ziele nicht erreicht werden und die QualitÃ¤t der
Lehrerausbildung ist akut gefÃ¤hrdet.â€œ
Eine kÃ¼rzlich verÃ¶ffentlichte Studie der DAK hat bestÃ¤tigt, dass Referendare aktuell enormen
Belastungen ausgesetzt sind und pro Woche durchschnittlich fast sechs Ãœberstunden leisten. Dies liegt



auch an der fehlenden Planbarkeit und der mehrfachen Erstellung von UnterrichtsentwÃ¼rfen, die fÃ¼r
Ersatzformate wieder neu erstellt werden mÃ¼ssen. Die unterrichtspraktischen PrÃ¼fungen kÃ¶nnen
aktuell erneut nicht wie geplant durchgefÃ¼hrt werden. Die Studienseminare und Referendare kÃ¶nnen
auch hier nur auf Sicht fahren. Referendare brauchen aber eine grÃ¶ÃŸtmÃ¶gliche Entscheidungsfreiheit
und Planungssicherheit fÃ¼r die zur Wahl stehenden PrÃ¼fungsformate im aktuellen PrÃ¼fungszeitraum.
Zwar gibt es bereits verschiedene Konzepte, um die fehlenden unterrichtspraktischen Anteile mithilfe von
Videokonferenzen, PrÃ¼fungsgesprÃ¤chen oder digital konzipierten Seminarveranstaltungen zu
kompensieren, jedoch kann dieses Vorgehen aus Sicht der Jungen Philologen kein adÃ¤quater Ersatz
fÃ¼r unterrichtspraktische Erfahrungen im PrÃ¤senzunterricht sein.
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