
 
  

 

Arbeitssicherheit 

Der Begriff Arbeitssicherheit ist ein Sammelbegriff. Hierunter fallen alle Maßnahmen und rechtlichen Vor-

schriften (z.B. das Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)), die der Prävention zuge-

ordnet werden. Ziel der Arbeitssicherheit ist es, Arbeitsunfälle und Berufskrankheiten zu vermeiden. 

Arbeitnehmer sollen durch die Regelungen des betrieblichen Arbeitsschutzes geschützt werden, beispiels-

weise 

- bei der Verwendung von Arbeitsstoffen (Chemikalien u.a.) 

- vor betriebliche Umgebungseinflüsse (Lärm, Gase, Dämpfe, Raumtemperatur, Lichtverhältnisse etc.). 

Verantwortlich für die Arbeitssicherheit in der Schule ist die zuständige Schulleitung. Bei Auffälligkeiten, die 

dem Arbeitsschutz widersprechen und von denen ggfs. eine Gefahr ausgeht, ist dieser Meldung zu machen 

bzw. zu remonstrieren (ggfs. über den/die Sicherheitsbeauftragte/n). 

 

Für den Arbeitsschutz ist ebenso der B.A.D. zuständig, der regelmäßig im Auftrag des Ministeriums für Schule 

und Bildung Begehungen in den Schulen zur Überprüfung der Arbeitssicherheit für Lehrkräfte durchführt. 

 

Wird Abhilfe nach der Meldung an den Schulträger durch die Schulleitung nicht geschaffen, hat sie die Mög-

lichkeit, sich an das jeweilige Dezernat für Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz bei der Bezirksregierung zu 

wenden. 

 

Eine Aufgabe der Schwerbehindertenvertretungen ist es, auch auf Fragen der Arbeitssicherheit von schwer-

behinderten Menschen einzugehen. 

 

https://www.gesetze-im-internet.de/asig/index.html
https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/ArbSchG.pdf
https://www.bad-gmbh.de/dienstleistungen/technik/arbeitssicherheit/?utm_term=&utm_campaign=2018+-+Arbeitssicherheit&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=3953141799&hsa_cam=1464683726&hsa_grp=156320426576&hsa_ad=696061239043&hsa_src=g&hsa_tgt=dsa-2259964881005&hsa_kw=&hsa_mt=&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMI5MWm3s39iwMV-5tQBh1xCw9XEAAYASAAEgL0UPD_BwE

