PHILOLOGEN-VERBAND NORDRHEIN-WESTFALEN www.phv-nw.de

PhV- Personalratsinfo: Juni 2019

Angebote zur Schulfotografie und zum Schulsponsoring —
Warnung vor Korruptionsverdacht

Mitte Marz wurden die Schulen im Land in Form einer Schulmail rund um das Thema
Korruptionspravention, Umgang mit Angeboten zur Schulfotografie, Erstellung von
GruRkarten, o. a. informiert. Dies scheint notwendig zu sein, da Schulfotografen und
Anbieter auf dem Gebiet von Grul3karten Schulen Angebote machen, um zusatzliche
Mittel fur einen wohltatigen Zweck oder die Schul- bzw. Klassenkasse
zusammenzutragen. Was auf den ersten Blick attraktiv und unverfanglich aussieht, ist
aber in der Realitat unzulassig und kann personalrechtliche Konsequenzen haben. Im
Einzelfall kann es sogar zur Entfernung aus dem Dienst kommen.
Dabei ist es unerheblich, ob die erhaltenen Sach- und Geldleistungen fur eigene oder
fur schulische oder gemeinnutzige Zwecke verwendet werden. Strafbarkeit setzt keine
personliche Bereicherung voraus!
Schulsponsoring ist laut §99 SchulG moglich, unterliegt aber strengen Vorgaben. Eine
hilfreiche Broschure des Ministeriums findet sich unter:
https://broschueren.nordrheinwestfalendirekt.de/broschuerenservice/msb/schulspons
oring-heute-leitfaden-fuer-schulen-schultraeger-und-unternehmen/947

Neue Regelung zur Wiedereingliederung

Wenn Lehrkrafte nach langerer Krankheit Uber die MaRRnahme einer
Wiedereingliederung in den Dienst zurickkehren mochten, so mussen sie dies bei der
Bezirksregierung beantragen. Dazu mussen sie ein arztliches Attest vorlegen, das
sowohl Zahl und zeitliche Dauer der Stufen als auch die jeweils zu leistende
Wochenstundenzahl (Unterrichtsstunden) angibt. Zusatzlich musste ein solches Attest
bislang eine Prognose enthalten, dass am Ende der Wiedereingliederung mit der
vollstandigen Wiederherstellung der Dienstfahigkeit zu rechnen ist. Diese Prognose ist
kunftig nicht mehr notwendig. Diese Neuerung gilt sowohl fur beamtete als auch fur
angestellte Lehrkrafte.

Aktualisierte Beziigetabellen verfiigbar
Auf der Homepage des LBV NRW sind die aktualisierten und ab dem 01.01.2019
gultigen Bezlgetabellen fur Beamte/innen und tarifbeschaftigte Arbeitnehmer/innen
verfugbar: www.finanzverwaltung.nrw.de/de/bezuegetabellen
Um etwaige Uber- oder Unterzahlungen auszuschlieRen, empfehlen wir eine genaue
Prufung der zugehorigen Bezugemitteilung 06/2019 und der geleisteten Zahlungen.
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Sabine Kifer (Vorsitzende; 0221/2790415) Christoph Heinz (02238/8468332)
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