
 
  

Ansprechpartner 

Für alle Themen rund um Gesundheit, Krankheit, (Schwer-)Behinderung, Wiedereingliederung etc. sind die 
Schwerbehindertenvertretungen für Sie da. Die Bezirksregierungen informieren die Schwerbehindertenver-
tretungen über alle Personalangelegenheiten, die behinderte und schwerbehinderte Lehrkräfte betreffen 
und betreffen können.  

Zu den Schwerbehindertenvertretungen bei den Bezirksregierungen NRW gelangen Sie über diesen Link:  

https://phv-nrw.de/download/schwerbehindertenvertre-
tung/?wpdmdl=3796&refresh=62a1eee9329691654779625  

Ihre Vertrauenspersonen beraten Sie individuell. 
Nehmen Sie gerne Kontakt auf. 

 

Weitere Ansprechpartner und hilfreiche Links zur ersten Information – ohne Anspruch auf Vollständigkeit – 
sind hier zusammengetragen.  

Bundesagentur für Arbeit 

Wenn ein Antrag auf Gleichstellung gestellt werden soll, ist die Bundesagentur für Arbeit der richtige An-
sprechpartner: https://www.arbeitsagentur.de/menschen-mit-behinderungen/gleichstellung. Weitere Infor-
mationen zu dem Thema finden Sie auch auf den Seiten des Philologenverbandes: https://phv-nrw.de/down-
load/gleichstellungbehindertenrecht/?wpdmdl=3726&refresh=62a1fb4f9944b1654782799.  

Versorgungsämter 

Ein Antrag auf Anerkennung einer (Schwer-)Behinderung wird bei dem Versorgungsamt der Stadt bzw. des 
Kreises gestellt.  

 
Landschaftsverband Rheinland (LVR) 

https://www.lvr.de/de/nav_main/index.jsp 
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Inklusionsamt 

Träger des Inklusionsamtes im Rheinland ist der Landschaftsverband Rheinland und gliedert sich in fünf Ab-
teilungen:  

- begleitende Hilfen und Kündigungsschutz;  
- technischer Beratungsdienst;  
- Inklusionsbegleitung und Inklusionsunternehmen;  
- Erhebung der Ausgleichsabgabe, Institutionelle Förderung und Haushalt;  
- Seminare, Öffentlichkeitsarbeit und Forschungsvorhaben.  

https://www.lvr.de/de/nav_main/soziales_1/inklusionsamt/Inklusionsamt.jsp 

 
Integrationsfachdienst 

Der Integrationsfachdienst ist ein Fachbereich des Landschaftsverbandes und zuständig für die Teilhabe 
schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen am Arbeitsleben. Der Fachdienst kann kontaktiert 
werden, wenn es beispielsweise um eine behindertengerechte Ausstattung des Arbeitsplatzes geht.  

Die Fachleute beraten und unterstützen Menschen mit Behinderungen an ihrem Arbeitsplatz, im Umgang mit 
Behörden und Ämtern. Dabei wird das Ziel verfolgt, den Arbeitsplatz zu erhalten: https://www.ifd-koeln.de/  

Auf den Seiten des Philologenverbandes halten wir Ihnen eine erste Information zum Integrationsfachdienst 
bereit: https://phv-nrw.de/download/integrationsfach-
dienst/?wpdmdl=3732&refresh=62a1fbf0d5aef1654782960. 

 
Technischer Beratungsdienst 

Der technische Beratungsdienst gehört ebenfalls zum Dachverband des LVR und beschäftigt sich mit der tech-
nischen Ausstattung eines behindertengerechten Arbeitsplatzes.  

Der technische Beratungsdienst ist zuständig für  
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- die technische Arbeitsgestaltung,  
- die wirtschaftliche Beratung,  
- Ergonomie 
- Planung und Gestaltung von barrierefreien Arbeitsplätzen und Wohnraum 
- Arbeitssicherheit und barrierefreies Bauen. 

https://www.lvr.de/de/nav_main/soziales_1/inklusionsamt/fachberatung/technischer_beratungs-
dienst/technischer_beratungsdienst.jsp 

 

Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) 

https://www2.lwl.org 

LWL-Inklusionsamt Arbeit 
Auch in Westfalen und Lippe ist das Inklusionsamt dem LWL zugeordnet: 
https://www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de/de/ 
 
Das LWL-Inklusionsamt Arbeit fördert die berufliche Eingliederung von schwerbehinderten oder gleichgestell-
ten Menschen innerhalb eines bestehenden Arbeitsverhältnisses oder in den allgemeinen Arbeitsmarkt. 
Das LWL-Inklusionsamt Arbeit bietet Beratung beispielsweise zu den Themen 

- Menschen mit Sehbehinderung 
- Menschen mit psychischen, neurologischen oder kognitiven Behinderungen 
- Technische Beratung (zum Beispiel Arbeitsplatzgestaltung) 
- Sucht & Psyche – Betriebsberatung 
- Menschen mit Hörbehinderung 

 
Von der Webseite des LWL-Inklusionsamtes gelangt man auch zu den Fachdiensten, die Hilfen und Beratung 
vor Ort bieten. Besonders die Fachdienste für Menschen mit Sehbehinderungen und Hörbehinderungen leis-
ten wertvolle Unterstützung, wenn Hilfsmittel oder technische Hilfen für die Berufsausübung notwendig sind. 
 
BG Prevent 
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BG Prevent ist die Berufsgenossenschaft für den arbeitsmedizinischen und sicherheitstechnischen Dienst  . 
ein Unternehmen im Arbeits- und Gesundheitsschutz, und zwar für Unternehmen aller Branchen und Grö-
ßen.  
https://www.bad-gmbh.de/  
https://www.bad-gmbh.de/glossar/show-term/arbeitsmedizinische-dienste  
Nähere Informationen zu den Tätigkeitsbereichen des B.A.D.s finden Sie auf den Infoblättern des Philologen-
verbandes: https://phv-nrw.de/download/bad/?wpdmdl=3659&refresh=62a1fc3846a901654783032. 
 
Die BG Prevent bietet auch eine psychosoziale Beratung am Telefon an – 24 Stunden pro Tag, 7 Tage die 
Woche: https://www.berufsbildung.nrw.de/cms/upload/fs/qm-handbuch_2022/c_1-2_hinweis_ange-
bot_sprechzeit_schulen_nrw.pdf 

 
 
 
VdK 
Der Sozialverband VdK ist ein bundesweit tätig. Der VdK ist ein gemeinnütziger, parteipolitisch und konfessi-
onell neutraler Verband, der auch finanziell unabhängig ist. Der Verband vertritt sozialpolitische Interessen 
und macht sich für eine Sozialrechtsberatung stark. 
https://www.vdk.de/deutschland/ 
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