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Arbeitszeit, Vertretungsunterricht,
Mehrarbeit gem. § 13 LBG

(1) FarLehrerinnenund Lehrer gilt grundsatzlich die wochentliche Arbeitszeit des Ub-
rigen offentlichen Dienstes. Sie erteilen die gesetzlich festgelegte undim Einzelnen
bestimmte Anzahl der wochentlichen Pflichtstunden (VO zu § 93 Absatz 2 SchulG
-BASS11-11 Nr. 1).

(2) Die Zahl der wochentlichen Pflichtstunden einer Lehrerin oder eines Lehrers kann

(3) Lehrerinnen und Lehrer kdnnen, soweit sie wahrend der allgemeinen Unterrichts-
zeit der Schule (die Zeit, in der die ganz Uberwiegende Zahl der Schilerinnen und
Schuler unterrichtet werden) nicht im Unterricht eingesetzt sind, durch die Schul-
leiterin oder den Schulleiter bei Bedarf im Rahmen des Zumutbaren mit anderen
schulischen Aufgaben betraut werden. Sie konnen im Einzelfall zur Anwesenheit in
der Schule verpflichtet werden, wenn Aufgaben in der Schule, insbesondere kurz-
fristig wahrzunehmender Vertretungsunterricht, dies erfordern.

(4) Wenn der stundenplanmaBige Unterricht wegen Abwesenheit der zu Unterrich-
tenden nicht erteilt werden kann (z. B. Abgangsklassen, Schulfahrten, Exkursionen,
Berufspraktika) oder durch Abschlussprifungen (z. B. Abiturprifung) vorzeitig en-
det, sollen die nicht erteilten Unterrichtsstunden insbesondere fur Vertretungs-
zwecke verwendet werden. Besondere dienstliche Belastungen sind im Einzelfall
zu berUcksichtigen.

(5) Wenn zwingende dienstliche Verhaltnisse (z. B. Fachlehrermangel) es erfordern,
konnen Lehrerinnen und Lehrer verpflichtet werden, Gber ihre Pflichtstunden hin-
aus Unterricht als Mehrarbeit zu erteilen. Dabei sind die allgemeinen Regelungen
Uber die Mehrarbeit und die von der Lehrerkonferenz aufgestellten Grundsatze (§
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68 Absatz 3 Nummer 1 SchulG) zu beachten. Besondere dienstliche Belastungen
und personliche Verhaltnisse der Betroffenen sollen bericksichtigt werden.
Schwerbehinderte Lehrkrafte werden auf ihr Verlangen gemaf § 207 SGB X von
Mehrarbeit freigestellt.

(6) Fur Lehrerinnen und Lehrer, deren wochentliche Pflichtstundenzahl im Zusam-
menhang mit der Wahrnehmung einer anderen dienstlichen Tatigkeit auBerhalb
der Schule oder im Zusammenhang mit der Wahrnehmung eines Ehrenamtes re-
duziert ist, gelten die in § 17 Absatze 1und 2 genannten Grundsatze entsprechend.
Unbertlcksichtigt bleiben dabei ErmaBigungen und Anrechnungen nach § 2 Ab-
satze 2, 3und 5 sowie § 5der VO zu § 93 Absatz 2 SchulG (BASS 11-11 Nr. 1).

Richtlinien zum SGB IX - 8.5 Mehrarbeit

Mehrarbeit im Sinne der Richtlinie ist:

a) fur Beamtinnen und Beamte die Uber die regelmaBige Arbeitszeit gemaf § 2 der
Arbeitszeit-verordnung vom 4. Juli 2006 (GV. NRW. S. 335), in der jeweils gelten-
den Fassung, - im Folgenden AZVO - beziehungsweise § 3 in Verbindung mit § 4
der Arbeitszeitverordnung Polizei vom 5. Mai 2017 (GV. NRW. S. 576), in der je-
weils geltenden Fassung, - im Folgenden - AZVOPol - hinausgehende Heranzie-
hung zum Dienst,

b) furTarifbeschaftigte jede Uberacht Stunden hinausgehende werktagliche Arbeits-
zeit,

c) fur beamtete und tarifbeschaftigte Lehrerinnen und Lehrer die Uber die Zahl der
wochentlichen Pflichtstunden gemal3 § 2 Absatz 1 bis 3 der Verordnung zur Aus-
fihrung des § 93 Abs. 2 Schulgesetzvom 18. Marz 2005 (GV. NRW. S. 218), zuletzt
geandert durch Verordnungvom 9.Mai 2016 (GV. NRW. S. 243), in der jeweils gel-
tenden Fassung, hinausgehende Heranziehung zum Unterricht.
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